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Liebe Leserin, lieber Leser,

das Jahr 2023 war ein Jahr der Erschitterungen und Unsicherheiten, die auch in
unseren weltweiten Partnerschaften widerhallten: Der Angriffskrieg Russlands auf
die Ukraine jahrte sich am 24. Februar erstmals, und noch immer ist kein Ende des
Krieges in Sicht. Zusatzlich erlebten wir am 7. Oktober den schockierenden und
grausamen Angriff der Hamas auf Israel sowie die nachfolgende Explosion der Ge-
walt und bis nach Europa spurbare Instabilitdt der Region. Zuséatzlich haufen sich
Wetterextreme von Starkregen und Uberschwemmungen bis hin zu anhaltenden
Durren und einer damit verbundenen Wasserknappheit, die sowohl unsere Partner
in ihren Regionen als auch uns in Norddeutschland beeinflussen.

Fir uns war das Jahr daher auch eine Zeit der stdndigen Veréanderungen, auf die
wir schnell reagieren und unsere Planungen immer wieder anpassen mussten.
Trotzdem mussten immer wieder Treffen abgesagt, Besuche verschoben und Ge-
sprache Uber Grenzen hinweg verstérkt gesucht und aufrechterhalten werden. So
bekam die Kommunikation mit und Unterstitzung von unseren Partnern eine ganz
neue Dringlichkeit, z. B. vom Parents Circle — Families Forum (PCFF), einer Organi-
sation von palastinensischen und israelischen Familien, die Angehérige oder Freun-
de verloren haben und sich seit fast 30 Jahren gemeinsam fir Frieden einsetzen.
Ein wichtiger Teil unserer Antwort auf die aktuellen Entwicklungen ist aus unserer
Sicht auch in der Zukunft: Dialog, stabile Netzwerke und vertrauensvolle Koopera-
tionen, um gemeinsam mit Partnern regional und global Projekte umzusetzen und
Lésungen zu suchen. Neue Wege gehen wir dabei z. B. mit dem Projekt Church
Climate Action Partnerships (CCAP). Hier arbeiten tansanische und deutsche Ge-
meinden und Institutionen gemeinsam an MaBnahmen zur Klimaanpassung vor Ort,
lernen voneinander und tauschen Erfahrungen aus.

Um in Zukunft unser Fachwissen und unsere Erfahrungen noch besser zu btindeln,
freuen wir uns sehr, dass auch wir ein neues Kapitel aufschlagen und wichtige
Schritte gegangen sind vom Zentrum fiir Mission und Okumene hin zum Oku-
menewerk der Nordkirche. Ab 2024 wirken an fuinf Standorten nun eine Vielzahl
6kumenischer Werke und Dienste der Nordkirche unter einem gemeinsamen Dach
und vereinen damit die langjéhrige Expertise mehrerer Fachbereiche, um sich auf
der Grundlage des christlichen Glaubens noch besser mit lokalen und weltweiten
Partnern zu engagieren.

Miteinander fiir globale Gerechtigkeit — unter diesem Motto werden wir ab 2024
unser Wissen zu Themen der Gerechtigkeit, des Friedens und der Bewahrung der
Schopfung sowie unsere Erfahrungen im interreligiosen Gesprach und interkultu-
reller Reflexion anbieten und zusammenfassen. Wir freuen uns auf die gemeinsame
Arbeit im neuen Okumenewerk der Nordkirche!

Dr. Christian I(_Vollmann
Direktor des Okumenewerks der Nordkirche



Bericht des Vorstandes

des Okumenewerks der Nordkirche vor der 6. Tagung der Il. Generalversammlung,
06. September 2024, Breklum

Sehr geehrtes Prasidium, sehr geehrte Delegierte,

honorable Presiding Bishop of the Evangelical Lutheran Church in Tanzania Bishop Alex Malasu-
sa, honorable Dean in the Cape Orange Diocese of the Evangelical Lutheran Church in Southern
Africa Pastor Gerhardus de Vries Bock, sehr geehrte Géste und Mitarbeitende, liebe Schwestern
und Briider!

Einleitung

Namens des Vorstands des Okumenewerks griie ich Sie alle ganz herzlich mit
dem Losungswort fiir den heutigen ,,Okumenischen Tag der Schépfung® aus dem
Buch Daniel (9,18): ,,Wir liegen vor dir mit unserm Gebet und vertrauen nicht auf
unsre Gerechtigkeit, sondern auf deine groBe Barmherzigkeit.“

Keine Frage, angesichts unserer Verantwortung vor Gott sind Demut und zugleich
Vertrauen in die Barmherzigkeit Gottes die angemessene Haltung. Damit gehen wir
auch heute in diese Generalversammliung.

Es ist dies die erste Tagung nach der staatlichen Anerkennung der Satzung unseres
neuen ,Okumenewerks der Nordkirche® im April dieses Jahres. Deshalb mdchte ich
ein wenig grundsatzlich werden und noch einmal daran erinnern, was unsere neue
Satzung gleich zu Beginn als unsere Mission formuliert: ,Das Okumenewerk der
Nordkirche bekennt sich zu dem Evangelium von Jesus Christus...(Es) verfolgt aus
einer lernenden Haltung heraus den Zweck, gemeinsam mit seinen Partnerinnen
und Partnern die Hoffnung des christlichen Glaubens zu bezeugen und sich in
globaler Verantwortung fir Gerechtigkeit, Frieden und die Bewahrung der Schép-
fung einzusetzen.“ (PrAambel und § 2 in Auszligen)

Flr mich sind das die entscheidenden Satze — auch fir die strategischen Diskussi-
onen, die wir wahrend dieser Tagung flihren werden: Was wir sind und sein kdnnen
in Gottes Mission fir das 21. Jahrhundert.

Am 26. Januar haben wir den Schritt ins neue Okumenewerk der mit einem Fest-
gottesdienst und einem anschlieBenden Empfang in der St. Katharinenkirche in
Hamburg Gestalt gegeben, gemeinsam mit vielen Freundinnen und Freunden.
Einen herzlichen Dank des Vorstands auch von dieser Stelle noch einmal an alle,
die dazu beigetragen haben!

Mit diesem Vorstandsbericht nun mdchte ich wie in jedem Jahr Ihnen als Delegierte
Anteil geben an der Arbeit lhres Vorstands seit der letzten Generalversammlung im
September 23. Dabei geht es mir weniger um jeden Einzelbeschluss, sondern mehr
um die gr6éBeren Linien:

» Wie wollen wir neue strategische Ziele finden? Und welche innere Organisation
fir das gréBere Werk hat der Vorstand schon auf den Weg gebracht?

» Welche inhaltlichen Themen konnten wir in weltweiter wie auch lokaler 6kumeni-
schen Kooperation in den zuriickliegenden zwdlf Monaten aufgreifen?

» Und nicht zuletzt: Wo haben wir uns durch das Weltgeschehen herausgefordert
gesehen, die Stimme unserer Kirche und unseres Werkes zu Gehor zu bringen?

Bevor ich aber mit dem Vorstandsbericht beginne, méchte ich nicht versdumen,
allen, die im Vorstand und in seinen Ausschiissen engagiert sind, ebenso wie den
Mitarbeitenden, die die Vorstands- und Ausschussarbeit begleiten, wie Uberhaupt
allen haupt- wie ehrenamtlich Mitarbeitenden unseres Okumenewerks sehr zu
danken flr ein gutes Jahr der wie immer konstruktiven und vertrauensvollen
Zusammenarbeit. Es ist flir mich als Vorsitzenden (und da spreche ich sicher flr
alle in haupt- wie ehrenamtlicher Leitung unseres Werkes) wirklich eine Freude, mit
Ihnen diesen Dienst zu tun!

Einige wenige Namen sollen dann doch besonders genannt werden: So méchte ich
hier als neue Mitglieder im Vorstand begriiBen: Frau Pastorin Astrid Cramer-Kausch
und Frau Dorothea Lindow fiir die Freunde der Breklumer Mission in Nordschles-
wig; sowie Herrn Pastor Achim Strehlke fir den Missionskonvent. Herzlich willkom-
men auch von dieser Stelle aus!

Und nicht unerwahnt sollte auch bleiben, dass wir seit dem 1. Januar des Jahres
mit Sonja Lehmann-Robinson eine Nachfolge fiir Frau Ulrike Matthiesen als
Sekretérin des Direktors gefunden haben, die in groBer Gewissenhaftigkeit auch die
Vorstandsarbeit und die Arbeit der Generalversammlung begleitet. Herzlich will-
kommen auch hier und heute!

Und nicht zuletzt von dieser Stelle aus eine Gratulation an unser Vorstandsmitglied
Gerhard Thimm: Ihm wurde Ende vergangenen Jahres von der Nordkirche fir sein
herausragendes ehrenamtliches Engagement die Bugenhagenmedaille verlichen.
Véllig zu Recht, lieber Gerhard, Gratulation!

1. Strategie, Organisationsentwicklung und Kommunikation
1.1. Perspektiven

Beginnen mdchte ich mit der nun vor uns liegenden Arbeit an strategischen Zielen
fur das neue Okumenewerk: In seiner Sitzung im November des vergangenen
Jahres hat sich der Vorstand daflir ausgesprochen, bei der Generalversammlung
2024 den Auftakt zu machen, um mit lhnen als Delegierten tber die kiinftige
Ausrichtung unseres Werks ins Gesprach zu kommen. Dies wird auf der Grundlage
eines Impulspapieres, das unser Direktor vorstellen wird, morgen geschehen.

Vorerst hat sich der Vorstand wéhrend seiner diesjahrigen Klausur in Rostock am
7. und 8. Juni zunéchst einmal mit den zu erwartenden Rahmenbedingungen
beschéftigt, die unsere strategischen Ausrichtungen natirlich beeinflussen werden.
Dazu gehort die mittelfristige finanzielle und damit zusammenhéngende personelle
Ausstattung unseres Werkes. Wie wir heute auch im Zusammenhang der Haus-
haltsplanung erkennen werden, sind die Entwicklungen bei den Kirchensteuern und
den anderen finanziellen Zuweisungen an unser Werk dringend dazu geeignet, uns
erneut Uber eine Priorisierung unserer Arbeit nachdenken zu lassen. Wenn wir
dabei unser Aufgabenspektrum kritisch beleuchten missen, so werden wir uns
auch davon leiten lassen, welches unsere Mission fur die Zukunft als 6kumenisch
verbundene und gesellschaftlich geforderte Kirche ist. Aus solcher kritischen
Uberpriifung unserer zu erwartenden materiellen Méglichkeiten wie aus den
Diskussionsergebnissen dieser Generalversammlung morgen wird sich der Vor-
stand dann mit einer Konsolidierungs-Arbeitsgruppe ans Werk machen. Selbstver-
standlich werden wir Sie als Delegierte zeitnah tiber die daraus folgenden Uberle-
gungen und Vorschlage informieren. »



1.2. Organisationsentwicklung

Bereits in den zurlickliegenden Monaten musste allerdings schon dringend geklart
werden, wie wir fiir das gréBer gewordene Okumenewerk der Nordkirche ibersicht-
lichere und funktionsféhigere Organisationsformen entwickeln. So wurden die
Referate und Bereiche des Werks angesichts der hinzugekommenen Aufgaben und
Themen neu sortiert und in ihren Leitungen neu geordnet. Dies ist weitgehend
geschehen.

Kinftig brauchen wir darliber hinaus eine differenziertere Staffelung der Beratungs-
und Beteiligungsgremien, also v.a. der Vorstandsausschusse. Wir wollen einerseits
die gute Beteiligungskultur von engagierten Ehrenamtlichen erhalten, was seit jeher
eine Starke unseres Werkes ist; andererseits braucht unser groer gewordenes
Werk eine schlankere Struktur und besser geklérte Zustandigkeiten.

Dieser Beratungsprozess ist noch nicht abgeschlossen. Absehbar ist jedoch, dass
es klnftig eine reduzierte Zahl von Vorstandsausschissen gibt. Und ihnen zugeord-
net Beirdte und Resonanzgruppen als weitere Beteiligungsinstrumente.

1.3. Kommunikation

SchlieBlich und nicht zuletzt gehért zu einem gut aufgestellten Okumenewerk
natdrlich auch eine gute Kommunikation und Darstellung unserer Arbeit nach innen
wie nach auBen. Seit Oktober vergangenen Jahres wird der Bereich ,,Organisations-
kommunikation® Schritt fir Schritt neu aufgestellt, und wir freuen uns auch Gber
neue Mitarbeiter*innen. (In unserem Gottesdienst heute Nachmittag haben wir ja
bereits Frau Anna Kdhler als Referentin fir Social Media eingefiihrt.) Die neue
Bereichsleitung Frau Katja Tobias informiert und berat den Vorstand regelmaBig,
wie wir noch préaziser unsere Zielgruppen definieren, geeignete Netzwerkpartner
finden und unsere Projekte und Anliegen wirkungsvoll in die Offentlichkeit tragen
koénnen.

2. Okumenische Themen

Damit wechseln wir zur Befassung des Vorstands mit den Themen und Kontakten
in unseren globalen, aber auch 6rtlichen Beziehungen. Und nicht zuletzt mit den
Herausforderungen, vor die uns als Nordkirche das Weltgeschehen stellt, zu denen
wir uns auf der Grundlage unseres Glaubens verhalten wollen und missen.

Dazu sei vorausgeschickt, dass der Vorstand sich dazu entschieden hat, jeden
Bereich jahrlich einmal in den Vorstand einzuladen. So sollen alle Themen- und
Arbeitsfelder des Okumenewerks sicher im Blick behalten werden. Natiirlich
werden wir daneben auch kurzfristig aktuelle Situationen in unseren Partnerbezi-
gen oder in unserer Welt auf die Tagesordnung nehmen.

2.1. Naher und Mittlerer Osten, Dialog mit den abrahamitischen Religionen

Der 7. Oktober, der Uberfall der Hamas und infolgedessen die Gegenschlige des
israelischen Militars zwingen uns als Kirche dazu, den Fokus gegenwaértig in
besonderer Weise auf den Nahen und Mittleren Osten zu richten.

Wir sind mit dieser Weltregion ja seit langem sowohl in Projekten und zwischen-
kirchlichen Beziehungen als auch im Dialog mit unseren judischen und muslimi-
schen Partner*innen verwoben. In guter Abstimmung mit der Landesbischéfin und
dem Kommunikationswerk der Nordkirche konnten wir die Expertise von Pastorin
Hanna Lehming, Pastor Sonke Lorberg-Fehring und Frau Katja Tobias flr eine
Stellungnahme der Nordkirche zu diesen jliingsten Eskalationen einbringen. Zu-
gleich nutzen wir unsere guten Beziehungen zu unseren jldisch-israelischen wie
arabischen Partner*innen fortwahrend, um in dieser schwierigen Situation kommu-
nikative Briicken zu bauen.

Diese Weltlage bedeutet auch hier in Deutschland einen erhéhten Beratungsbedarf
fur Kirchengemeinden und unsere Netzwerkpartner vor Ort. Das traf nun etwas
ungltcklich mit dem altersbedingten Ausscheiden von Pastorin Hanna Lehming,
unserer langjahrigen Referentin fir den Mittleren Osten sowie der Nordkirchlichen
Beauftragten fir den christlich-jlidischen Dialog, zusammen. Wir haben sie in sehr
angemessener Weise verabschiedet, und ich bin nun froh Ihnen mitteilen zu
kénnen, dass wir als neuen Referenten fir den Mittleren Osten wie als Beauftragten
der Nordkirche fur den christlich-jidischen Dialog Herrn Pastor Tobias Pfeifer
gewinnen konnten, der zum 1. September seinen Dienst angetreten hat.

2.2. Umwelt und Klima

Personelle Veranderungen stehen auch in einem anderen Bereich des Okumene-
werks der Nordkirche an, im Umwelt- und Klimaschutzbiro: Zum Jahresende wird
Pastor Jan Christensen als Pastor der Nordkirche fir Umweltfragen in den Ruhe-
stand gehen.

Bereits im Marz hat er sich mit seinem Team ausfihrlich im Vorstand prasentiert.
Dieser Bereich arbeitet (zusammen mit dem ,Okumenischen Netzwerk Klimage-
rechtigkeit”) an einer Menschheitsfrage von hdchster Dringlichkeit. Insofern ist es
zu begriiBen, dass die Nordkirche in der zurlickliegenden Zeit nicht nur diesen
Arbeitszweig personell erheblich aufgestockt, sondern dem Thema u.a. durch
BeschllUsse der Landessynode héchste Dringlichkeit verliehen hat. Das Umwelt-
und Klimaschutzbiiro des Okumenewerks unterstiitzt dieses Engagement sowohl
gesamtkirchlich wie auch auf allen Ebenen unserer Kirche. Schwerpunkte sind u.a.
Fragen von Energieeffizienz, nachhaltiger Mobilitat, Biodiversitat und okofairer
Beschaffung.

Kirchenpolitisch zusatzlich aktuell wird dieses Thema, weil unsere Kirche gegen-
wartig die Novellierung des Klimagesetzes berat. Und damit die Frage, ob das Ziel
der bilanziellen Klimaneutralitéat weiterhin auf das Jahr 2035 festgeschrieben bleibt
oder auf 2045 verschoben werden soll. Dies wird uns auch bei unseren Uberlegun-
gen morgen beschéaftigen, wenn wir unsere eigenen strategischen Ziele
diskutieren. »



Pastor Christensen hat die Arbeit des Umwelt- und Klimaschutzbtiros Uber viele
Jahre erheblich und weit tber die Nordkirche hinaus profiliert. Sein Ausscheiden im
nachsten Jahr wird eine groBe Liicke hinterlassen, auch wenn wir bemiht sind, die
Nachfolge mdglichst ohne Vakanz zu realisieren. In jedem Fall kénnen wir aber froh
sein, dass er uns Uber den 1.1.2025 hinaus als Mitglied des Vorstands und als
Schatzmeister des Okumenewerks erhalten bleibt. 2.3.Gerechtigkeit global und
lokal

Neben den Fragen von Frieden und Bewahrung von Gottes Schdpfung bewegen
uns im Sinne der Trias des Konziliaren Prozesses natirlich auch immer wieder
Themen von globaler und lokaler Gerechtigkeit.

Im neu gebildeten Bereich ,,Globale Gerechtigkeit” unter der Leitung von Pastorin
Anne Freudenberg-Klopp ist das Referat ,Flucht und Menschenrechte® angesiedelt.
Dieser Arbeitsbereich hat sich bisher insbesondere mit Fragen der diesbezlglichen
Sensibilisierung und Bewusstseinsbildung in der deutschen Gesellschaft befasst.
Solches geschah z.B. durch das Angebot von Bildungsreisen, Jugendbegegnungen
und auch durch ein Férderprogramm fur Migrant*innen. Nun hat sich unser langjah-
riger Mitarbeiter Dietrich Gerstner entschlossen, uns zu verlassen. Manche seiner
Initiativen miissen deshalb vorerst ruhen, andere werden von Pastorin Dietlind
Jochims, der Gefllichtetenbeauftragten der Nordkirche, und von Dr. Katherine
Braun als Referentin fir Flucht und Menschenrechte aufgefangen, bis wir zu einer
Neuaufstellung des Bereichs gekommen sind.

Aspekte der interkulturellen Gerechtigkeit sind nun im Bereich ,Interkulturelle
Okumene“ angesiedelt. Unter der Bereichsleitung von Frau Pastorin Daniela
Konrédi finden wir vertraute Arbeitsfelder wie die interreligidsen Dialogreferate, aber
auch relativ Neues wie die sog. ,,rassismuskritische Bildungsarbeit®. Dort ist auch
im Blick, was wir vor einiger Zeit auch hier in der Generalversammlung andiskutiert
haben: die Aufarbeitung und selbstkritische Reflexion unserer eigenen Verwicklung
als ,,Missionswerk” in den deutschen Kolonialismus und Rassismus. Nach dem
Wechsel von Frau Maike Lindenberg in die Bischofskanzlei Schleswig konnten wir
nun im Juni die Projektstelle ,,Nordkirche dekolonial“ mit Frau Simone Schreiner
zum 1.9.24 neu besetzen. Wir freuen uns dartber, dass damit unser Team hier am
Standort Breklum wieder vollsténdig ist.

2.4. Okumenische Jugendbildung

In das weitere Feld unserer Bildungsarbeit gehért der Bereich ,,Globales Lernen*
unter der Leitung von Frau Nadja Gehm. In einem umfassenden Bericht hat Frau
Gehm den Vorstand im zurtickliegenden Jahr tber den Stand der Freiwilligen- und
Stipendienprogramme informiert.

Ich mdéchte hier Ihr Augenmerk, liebe Delegierte, auch darauf richten, dass gerade
in diesem Bereich zusammen mit der 6kumenischen Jugendspiritualitét mit Frau
Charlotte Spingler in groBem Umfang Jugend- und Nachwuchsarbeit unseres
Werkes stattfindet. Und darauf kdnnen wir schon ein bisschen stolz sein, dass es
uns immer wieder gelingt, auf diesen und anderen Wegen junge Menschen fir ein
6kumenisches Engagement in unserer Kirche zu gewinnen. Zugleich wollen wir
auch dafiir bereit sein, dass junge Menschen das Gesicht des Okumenewerks
verandern wollen und werden.

3. Im Dialog mit Partner*innen in aller Welt

Neben der Neuaufstellung des Okumenewerks und den gegenwartigen Herausfor-
derungen und Themen hat sich der Vorstand natdrlich immer wieder und gewissen-
haft auch mit der konkreten und oft bewéahrten Beziehung zu unseren Partnerkir-
chen in aller Welt befasst. Davon méchte ich nun berichten.

3.1. Jeypore Evangelical Lutheran Church (JELC)

Von den besonderen Sorgen, die uns die Leitungssituation in unserer indischen
Partnerkirche JELC macht, hatte ich schon im letzten Vorstandsbericht berichtet.
Ein intransparenter Umgang mit Finanzmitteln und ein gestértes Vertrauen zur
bisherigen Leitung der JELC hatte zu einem Moratorium unsererseits in den
Finanzkontakten gefiihrt. In einem Schreiben des Vorstands an unsere indischen
Partner haben wir unsere Bedenken unmissverstandlich klargemacht — bis dahin,
dass die Fortsetzung der Partnerschaft auf dem Spiel stehen kdnnte.

Inzwischen gab es in der JELC einen Leitungswechsel. Und im Februar dieses
Jahres konnte es endlich zu einem Treffen einer Delegation des Okumenewerks mit
der Spitze der JELC in Sri Lanka kommen. Moderiert wurde unsere einwéchige
Konferenz sehr kompetent durch einen Vermittler der ,,United Evangelical Lutheran
Church of India“ (ULCI), Mr. Samuel Logan. Auch diese gute Moderation fihrte
dazu, dass am Ende ein sechsstufiger MaBnahmenplan inklusive eines Zeitplans fir
dessen Abarbeitung gemeinsam verabschiedet wurde. In diesen Tagen treten wir
als deutsche Verhandlungsgruppe nun zusammen, um die Umsetzung der MaBnah-
men zu evaluieren und dann darliber mit unseren indischen Partnern in den Dialog
zu treten. Davon wird abhangig sein, ob wir dem Vorstand eine Empfehlung zur
Fortsetzung der Partnerschaft machen kdnnen.

3.2. Eglise Evangélique Luthérienne au Congo (EELCo)

Auch die Beziehungen zur Evangelisch-Lutherischen Kirche im Kongo (EELCo) sind
durch eine Leitungskrise dort leider anhaltend schwierig. Gegenwértig sind zwei
konkurrierende Leitende Bischéfe auf rechtlich umstrittene Weise in ihre Amter
gekommen. Die Lage ist schwer durchschaubar, und eine erneute Kirchenspaltung
droht. Unsere Afrika-Referentin Pastorin Katharina Davis hat in der ersten Jahres-
hélfte zusammen mit einer multilateralen Delegation Vermittlungsgesprache
versucht. Wir sind dabei sehr dankbar, dass auch die ELCT als ,,Mutterkirche”“ der
EELCo all ihren Einfluss geltend macht, um die unbefriedigende Situation zu klaren.

3.3. Iglesia Evangelica del Rio de la Plata (IERP) und Iglesia Lutherana Salvadorena (ILS)

Erfreulichere Nachrichten haben uns aus Lateinamerika erreicht. Gleich zweimal
traten Partnerkirchen dort in den Fokus der Vorstandsarbeit des zuriickliegenden
Jahres:

Im November 2023 besuchte uns der Generalsekretar der Iglesia Evangelica del Rio
de la Plata (IERP) Herr Ricardo Schlegel. Seit vielen Jahren ist diese Kirche, die sich
Uber Argentinien, Paraguay und Uruguay erstreckt, flr uns ein verlasslicher Partner,
insbesondere im Austausch von Freiwilligen. Die IERP ist dartiber hinaus eine
engagierte Kirche fir Kinder und Jugendliche in prekdren Situationen. »
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Unter diesen guten Voraussetzungen konnten wir seit vergangenem November eine
Mitarbeiterin unserer Kirche, Frau Marie-Luise Schneider, in die IERP entsenden.

Im Mérz dieses Jahres konnten wir auBerdem im Vorstand ein Gespréach mit Pastor
i.R. Matthias Hertel fiihren. Er berichtete von seinem dreimonatigen Aufenthalt in El
Salvador und in unserer dortigen Partnerkirche, der Iglesia Lutherana Salvadorena
(ILS). Seitens unserer Nordkirche und des Okumenewerks stiitzen wir uns zudem
auf gute Kontakte zu einer NGO ,,OIKOS Solidaridad®, die zivilgesellschaftliche und
landwirtschaftliche Projekte erfolgreich férdert.

3.4. Evangelical Lutheran Church of Papua New Guinea (ELC-PNG)

Am Ende sei nicht nur der Vollstandigkeit halber ein kurzer Blick auch zu unseren
papua-neuguineischen Freunden geworfen: Wir konnten der Anfrage unserer
Partner in der ELC-PNG entsprechen und mit Pastor Andreas Spingler eine theolo-
gische Lehrkraft in das Theologische College in Ogelbeng entsenden. Eben zu
Beginn haben wir ja diese Entsendung im Gottesdienst miteinander erlebt. Und nun
wilinschen Pastor Spingler auch von dieser Stelle aus fir seinen Dienst Gottes
Segen.

4. Das Christian Jensen Kolleg — unser Bildungshaus
gemeinsam mit Partnern

Liebe Delegierte, es ist eine gute Tradition, die sich Uber alle Neugestaltungen
unseres Werkes zieht, dass wir uns zu unserer jahrlichen Generalversammlung hier
in Breklum treffen. Aber es ist nicht nur eine partielle Tradition aus Schleswig-Hol-
stein. Nirgendwo sonst sind wir als Okumenewerk Mittrager eines 6kumenischen
Bildungshauses. Und — nein, nicht nur hier, aber eben auch hier — liegen wichtige
Waurzeln unserer Geschichte als Kirche in weltweiter Mission. Deshalb am Ende
meines Berichts auch ein Blick auf wichtige Entwicklungen im Christian-Jensen-
Kolleg.

Im Oktober vergangenen Jahres haben wir hier in Breklum die theologische Leitung
des CJKs Nora Steen verabschiedet und sind auch ein wenig stolz darauf, dass
»€ine von uns“ nun Bischofin in Schleswig ist. Zugleich bin ich dankbar Ihnen
mitteilen zu kénnen, dass wir mit dem 1. September eine neue Theologische
Leitung und Mit-Geschéftsfuhrerin begriiBen diurfen: Frau Pastorin Anke Fasse!
Pastorin Fasse wird in Ankniipfung an Bewahrtes sicher manche neuen Akzente
setzen, wir kdnnen gespannt sein! Und uns schon auf ihre gottesdienstliche
Einflhrung hier in der Breklumer Kirche am Sonntag, den 20 Oktober um 10 Uhr
freuen!

Gewiss werden manche von lhnen ohnehin die Arbeit und die Angebote des CJKs
mit Aufmerksamkeit verfolgen. Wie erwahnt sind auch Mitarbeitende des Okume-
newerks ein nicht unwesentlicher Teil des Teams hier in Breklum. Insofern also eine
ganz herzliche Einladung nach Breklum als gutem Ort des 6kumenischen Lernens,
Begegnens, Feierns und Betens fir die ganze Nordkirche!

Zum Abschluss

»Wir liegen vor dir mit unserm Gebet und vertrauen nicht auf unsre Gerechtigkeit,
sondern auf deine groBe Barmherzigkeit.“

Mit dem Losungswort des heutigen Tages aus dem Buch Daniel habe ich begon-
nen, damit mdchte ich auch schlieBen. Demut und zugleich Vertrauen auf Gottes
grundlose Gnade - das steht uns gerade auch als erfolgreiche groB3e Einrichtung
unserer Kirche gut zu Gesicht. Der Bericht aus der Vorstandsarbeit und auch die
Gesprache Uber die konkreten Arbeitsfelder, die heute Abend anschlieBen werden
— all dies soll keine ,Leistungsschau” sein. Sondern ein Hinweis darauf, wie unsere
O6kumenische Existenz unserer ganzen Nordkirche guttun kann. Weil sie, so Gott
will, ,Menschen inspiriert und das geglaubte Bild des einen Leibes Christi mit
Leben fillt.“ So hat unser Direktor Dr. Christian Wollmann einen lesenswerten
Aufsatz zur Griindung des Okumenewerks abgeschlossen.

Und dies soll auch hier das letzte Wort sein. Ich danke lhnen sehr fiir das Vertrauen
und die Unterstiitzung im vergangenen Jahr und jetzt fir lhre Aufmerksamkeit.

Neuminster, den 9.8.2023

;%{M{éw\

Stefan Block,
Vorsi_’gzender des Vorstandes
des Okumenewerks der Nordkirche

+ES gilt das gesprochene Wort.*
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Haushaltsjahr 2023

Das Haushaltsjahr 2023 schlieBt mit einem positiven Ergebnis in H6he von 175
TEUR. Geplant war ein Defizit sowie eine entsprechende Ricklagenentnahme von
346 TEUR. Die starke Abweichung zwischen Plan und Ergebnis hat verschiedene
Ursachen. So sind die Ertrage héher ausgefallen als erwartet. In erster Linie sind
hier die Kirchensteuerertrage zu nennen, die um 127 TEUR Uber dem Plan lagen.
Erfreulich ist auch das um 70 TEUR hdhere Spendenaufkommen. Dartiber hinaus
gab es aber auch einen Nebeneffekt durch UiberplanmaBig aufgeléste Rickstellun-
gen in H6he von 112 TEUR.

Die Wirkung der héheren Ertrage wurde durch leicht geringere Aufwendungen
(insgesamt minus 31 TEUR) noch verstérkt. Die Personalaufwendungen blieben um
etwa 206 TEUR hinter dem Plan zuriick. Dem gegentiber lagen jedoch die Sach-
und Dienstaufwendungen 65 TEUR uber dem Plan, was vor allem aus den erheb-
lich hdheren Instandsetzungsaufwendungen fir Gebaude resultiert.

Letztlich ist das erneute positive Ergebnis erfreulich. Es er6ffnet dem Okumenewerk
notwendige Spielrdume flir die Gestaltung des Ubergangsprozesses und die sich
ankindigende erneute Konsolidierungsphase.

Compliance

Compliance will sicherstellen, dass in allen Arbeitsbereichen nach transparenten
und nachvollziehbaren Regeln gehandelt wird. Fiir die Arbeit des Okumenewerks
ist die Beachtung der gesetzlichen und internen Vorgaben sowie der ethischen und
nachhaltigen Werte, Projekte und Arbeitsauftrage elementar.

Ein Schwerpunkt der Arbeit war daher die Vorbereitung, Begleitung und Dokumen-
tation der Sitzungen des Vergabegremiums Compliance. Das Gremium berat und
verabschiedet die Projektmittel flir Partnerkirchen und entlastet damit den Vor-
stand.

Weitere Themen ergaben sich aus der Implementierung des Okumenewerks mit
neuer Satzung, notwendiger Umstrukturierung der Verwaltung usw. Um die Zusam-
menarbeit an allen Standorten zu verbessern, wird die Digitalisierung kontinuierlich
vorangetrieben und das Dokumentenmanagementsystem novelliert.

Neue Herausforderungen ergeben sich zudem durch den zunehmenden Einsatz
Kinstlicher Intelligenz bei der Suche nach méglichen Projektférderungen. Die
Gefahr wéachst, dass durch Ki erstellte Abrechnungen und Belege vorgelegt
werden; deren Uberpriifung immer schwerer wird. Die Mitarbeitenden werden
standig fur diese und weitere neue Risiken sensibilisiert.

Im Juli 2023 trat das Gesetz zum Hinweisgeberschutz in Kraft. Es schitzt hinweis-
gebende Personen und verpflichtet Arbeitgeber eine Meldestelle einzurichten, die

diese Hinweise entgegennimmt. Fiir das Okumenewerk libernimmt die gemeinsa-

me Meldestelle der EKD diese Aufgabe.

Matthias Kahnert
Geschéftsflinrer

Finanzen und Personal

Die Bildung des Okumenewerks ist Satzungsfrage, denn die Generalversammlung
des Zentrums fiir Mission und Okumene (ZMO) hatte mit der Satzungsénderung im
September 2023 die Basis dafiir geschaffen, dass das Okumenewerk nicht nur
inhaltlich den Aufgaben der Zukunft genligt, sondern auch seinen neuen Namen
tragen kann: Okumenewerk der Nordkirche.

Parallel miissen im Zuge der Umstellung zahlreiche Ordnungen, Richtlinien und
Dokumente angepasst werden. Und wenn sich ein Werk einmal auf den Weg
macht, gibt es immer auch Anderungs- und Verbesserungsbedarf. Hier wird es
auch in den kommenden Monaten nicht langweilig.

Hinter den formalen Anderungen stehen nicht minder viele notwendige Schritte des
Zusammengehens vom Zentrum fiir Mission und Okumene und der Arbeitsstelle
Okumene und Gesellschaft auf personeller Ebene. So galt es, fir das Okumene-
werk eine gemeinsame digitale Arbeitszeiterfassung zu etablieren, aber ebenso, die
auf dem Weg des Betriebslibergangs hinzukommenden Kolleginnen und Kollegen
in die Entgeltabrechnung des Okumenewerks zu integrieren, ihnen eine neue
personelle Heimat zu geben. Hieran wird kontinuierlich gearbeitet, denn die Her-
ausforderungen von A wie Arbeitszeitordnung bis Z wie Zusatzversorgung sind
vielfaltig und sollen den Anforderungen fir ein von 52 auf 80 Mitarbeitende ge-
wachsenes Werk gerecht werden.

Die Erfahrung der ersten Monate zeigt, wie wichtig ein gemeinsamer Nenner ist, um
allen Mitarbeitenden das wachsende Gefiihl zu vermitteln, gemeinsam in einem
neuen Werk anzukommen. Daher freuen wir uns besonders, dass die im September
2023 gewahlte neue Mitarbeitervertretung diesen Prozessmit groBem Engagement
unterstitzt.

Olaf Rehren
Geschéftsflhrer

Spenden und Kollekten im Okumenewerk der Nordkirche 2023

Das Gesamtergebnis 2023 in H6he von rund 509.000 Euro und einem Plus von
rund 100.000 Euro gegenliber 2022 ein gutes Ergebnis da. Neben den Ublichen
Schwankungen Uber die Lander und Regionen hinweg, ist der deutliche Zuwachs
vor allem aus der groBen Unterstiitzung fiir den Bereich Mittelost entstanden. Die
Solidaritat mit den Partnerorganisationen ,Parents Circle” und den ,,Rabbis fir
Menschenrechte® war nach dem 7. Oktober 2024 enorm. Das Okumenewerk der
Nordkirche erhielt sehr viele private Spenden und Kollekten fiir diese beiden
Friedens-Projekte.

Die Spenden iber den Online-Kanal auf der Website nehmen kontinuierlich zu,
gleichzeitig sind die postalischen Mailings in 2023 sehr erfolgreich gewesen. Dies
zeigt, dass man weiterhin die unterschiedliche Zielgruppen lber verschiedenste
Kanéle bedienen muss.

Im Ubergang zum Okumenewerk der Nordkirche werden auch die internen Prozes-
se angepasst und optimiert. So dass jetzt auch Kollekten und Spenden fiir den
Christlich-Jiidische Dialog tiber Spendenkonto des Okumenewerkes abgewickelt
werden. Eines der Beispiele, die das Reporting von Spenden und Kollekten im
neuen Okumenewerk der Nordkirche deutlich beeinflussen werden.

Kurt Rulffes
Fundraising

13
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Ergebnisrechnung 2023

2023

2022
Ertrage aus kirchlich/diakonischer Tatigkeit 872.527,07 438.033,33
Ertrage aus Kirchensteuern und Zuweisungen 6.620.441,03 6.654.737,01
Zuschiisse von Dritten 250.438,62 205.388,26
Kollekten und Spenden 508.909,38 407.583,60
Bestandsveranderungen, aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00
Ertrage aus Auflosung von Sonderposten und Riickstellungen 0,00 0,00
Sonstige ordentliche Ertrage 8.823.700,85 742.627,64
Summe der ordentlichen Ertrage 8.823.700,85 8.448.369,84
Personalaufwendungen -4.218.287,69 -3.654.850,73
Aufwendungen aus Kirchensteuern und Zuweisungen -2.726.623,61 -2.608.374,50
Zuschiisse an Dritte -70.373,39 -56.095,24
Sach- und Dienstaufwendungen -1.218.217,06 -1.702.173,91
Abschreibungen und Wertkorrekturen -76.559,97 -86.018,90
Sonstige ordentliche Aufwendungen -285.916,07 -146.060,51
Summe der ordentliche Aufwendungen -8.595.977,79 -8.253.573,79
Ergebnis der gewohnlichen kirchlichen Geschaftstatigkeit 227.723,06 194.796,05
Finanzertrage 118.222,36 68.327,41
Finanzaufwendungen -1.813,90 0,00
Finanzergebnis 116.408,46 68.327,41
Jahresiiberschuss / Jahresfehlbetrag 344.131,52 263.123,46
Zufiihrungen an Riicklagen / Riickstellungen -179.098,20 -57.170,13
Entnahme aus Riicklagen 9.491,26 35.380,20
Bilanzergebnis 174.524,58 241.333,53

Alle Angaben in Euro

Spenden, Kollekten, Fundraising

Spenden und Kollekten 2019 - 2023  Okumenewerk der Nordkirche
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Partnerkirchen
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Adressen der internationalen Partnerkirchen

und -organisationen

Afrika

Evangelisch-Lutherische Kirche in Tansania (ELCT)
Evangelical Lutheran Church in Tanzania

P.O. Box 3033, Arusha / Tanzania

Leitender Geistlicher: Bischof Dr. Alex Gehaz Malasusa

Kenianische Evangelisch-Lutherische Kirche (KELC)
Kenya Evangelical Lutheran Church

P.O. Box 54128, 00200 Nairobi / Kenya

Leitender Geistlicher: Bischof Johnes Kutuk Ole Meliyio

Evangelisch-Lutherische Kirche

in der Demokratischen Republik Kongo (EELCo)
Eglise Evangelique Lutherienne au Congo
Bureau National, 150, Av. Kasai

B.P. 525 Lubumbashi / Dem. Rep. Kongo

Leitender Geistlicher: N.N.

Kap-Oranje-Didozese der Evangelisch-Lutherischen Kirche
im Siidlichen Afrika (ELGSA)

Kap Oranje Diocese

P.O. Box 703, Kimberley, 8300 / South Africa

Leitender Geistlicher: Bischof Motsamai Zachariah Manong

Indien

Vereinigte Evangelisch-Lutherische Kirchen in Indien (UELCI)
United Evangelical Lutheran Churches in India (UELCI)

Martin Luther Bhavan, 95, Purasawalkam High Road Kellys,

Chennai - 600 010 Tamil Nadu / India
Generalsekretér: P. A. Joshuva Peter
Leitender Geistlicher: Bischof John Dang

Evangelisch-Lutherische Jeypore-Kirche (JELC)
Jeypore Evangelical Lutheran Church

Pohl & Bothmann Bhawan

Jeypore 764 001, Koraput District Orissa / India
Leitender Geistlicher: Bischof Bidhan Kumar Nayak

https://www.facebook.com/Jeypore-Evangelical-Lutheran-

Church-Central-159146518031786

Evangelisch-Lutherische Kirche in Assam (AELC)
Evangelical Lutheran Church in the Himalayan States
(ELCITHS)

Assam Diocese Jiagabhoru (Missamari)

Sonitpur 784 506, Assam / India

Leitender Geistlicher: Bischof Godwin Nag

India Peace Centre

C K Naidu Road, Civil Lines

Nagpur — 440 001, Maharashtra, India
Direktor: vakant
www.indiapeacecentre.org

Ostasien

Nationaler Christenrat Chinas

China Christian Council

Jiujiang Street No. 219, 200002 Shanghai / PR China
Prasident: P. Wu Wei

Kontaktperson: Shi Meiying (Abteilung fur Auslandsbeziehungen)

Christenrat der Autonomen Region Guangxi

Christian Council of Guangxi

8-4 Yongwu Road, Xingning District

Nanning, Guangxi Autonomous Region / PR China
Leitender Geistlicher: P. Wang Conglian

Amity Foundation

71 Hankou Road, 210008 Nanjing, PR China
Generalsekretérin: Ling Chunxiang
Vorstandsvorsitzender: Qiu Zhonghui
www.amityfoundation.org

Lutheran Theological Seminary LTS, Hong Kong
50 To Fung Shan Road, Shatin, New Territories / Hong Kong
Président: Dr. Kenneth Tsang

Lutherische Kirche auf den Philippinen (LCP)

Lutheran Church in the Philippines

4443 Old Sta. Mesa Street, 1016 Manila / Philippines
Leitender Geistlicher: Bischof Antonio Reyes

Iglesia Filipina Independiente (IFl)
1500 Taft Avenue, Ermita, Manila, Philippines 1000
Leitender Geistlicher: O.M. Joel Porlares

Papua-Neuguinea / Pazifik

Evangelisch-Lutherische Kirche in Papua-Neuguinea (ELC-PNG)
Evangelical Lutheran Church of Papua New Guinea

P.O. Box 80 / Lae, Morobe Province 411 / Papua New Guinea
Leitender Geistlicher: Bischof Dr. Jack Urame

KUC - Kiribati Uniting Church
(Unionskirche von Kiribati)
P.O. Box 80, Tarawa, Antebuka, Kiribati
Leitender Geistlicher: Rev. Mareweia Riteti

Lateinamerika

Evangelische Kirche lutherischen Bekenntnisses in Brasilien (IECLB)
Igreja Evangélica de Confissdo Luterana no Brasil

Rua Senhor dos Passos, 202/4 Andar

90020-180 Porto Alegre / RS Brasil

Leitende Geistliche: Pastora Silvia Beatrice Genz
www.luteranos.com.br

Lutherische Kirche El Salvador (ILS)

Iglesia Luterana Salvadorefa

Oficinas Obispales, Aptdo 3037

Correo Central / San Salvador / El Salvador
Leitender Geistlicher: P. Dr. Medardo Ernesto Gomez

Evangelische Kirche am Rio de la Plata (IERP)

Iglesia Evangélica del Rio de la Plata

Sucre 2855 3°Piso, 1428 Buenos Aires / Argentina
Leitender Geistlicher: Pastor Leonardo Schindler
www.ierp.org.ar
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Nordamerika

Evangelisch-Lutherische Kirche in Amerika

Southern Ohio Synod

9200 Worthington Road, Suite 140

Westerville, Ohio 43082 / USA

Leitende Geistliche: Bischéfin Suzanne Darcy Dillahunt
www.southernohiosynod.org

Michigan Conference der United Church of Christ (UCC)

5945 Park Lake Road

East Lansing, Michigan 48823 / USA

Leitende Geistliche: Conference Minister Rev. Dr. Lillian Daniel
www.michucc.org

Mittlerer Osten

Evangelisch-Lutherische Kirche in Jordanien und im Heiligen Land
(ELCJHL)

The Evangelical Lutheran Church in Jordan and the Holy Land
P.O. Box 14076, Muristan Road / Jerusalem 91140 / Israel
Leitender Geistlicher: Bischof Sani Ibrahim Azar
www.facebook.com/elcjhl

Parents Circle — Families Forum (PCFF)

Israeli Office

1 Hayasmin St., Ramat Efal 5296000 / Israel

Ko-Direktor: Yuval Rahamim

Palestinian Office

Al Walaja Road Zeit Neighborhood, Beit Jala / Palastina
Ko-Direktor: Osama Abu-Ayash
www.theparentscircle.org/en/pcff-home-page-en

Rabbis for Human Rights

Direktor: Anton Goodman
anton.goodman@rhr.org.il
www.facebook.com/RabbisForHumanRights

Christian Aid Program (CAPNI)

Mishtakh Str. 71, Maseki Residential Section, Dohuk / Irak
Direktor: Bahnam Azzat Sami

www.capni-iraq.org »
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Europa

Didzese Ely der Kirche von England

The Bishop‘s House

The Gallery, Ely, CB7 4DW / England

Leitende Geistliche: Bischofin Dr. Dagmar Winter
www.elydiocese.org

Dibzese Durham der Kirche von England
Cuthbert House, Stonebridge

Durham, DH1 3RY / England

Leitende Geistliche: Bischofin Sarah Clark
www.durhamdiocese.org

Didzese Lichfield der Kirche von England

The Bishop’s House

22 The Close, Lichfield WS13 7LG / England
Leitender Geistlicher: Bischof Dr. Michael Ipgrave
www.lichfield.anglican.org

Didzese Pomorsko-Wielkopolska (Pommern-GroBpolen)
der Evangelisch-Augsburgischen Kirche in Polen

ul. Kosciuszki 51, PL - 81-703, Sopot / Polen
Leitender Geistlicher: Bischof Prof. Dr. Marcin Hintz
www.diec.pomorsko-wlkp.luteranie.pl!

Didzese Wroctawska (Breslau)

der Evangelisch-Augsburgischen Kirche in Polen

ul. Kazimierza Wielkiego 29, PL - 50-077 Wroctaw / Polen
Leitender Geistlicher: Bischof Waldemar Pytel
www.luteranie.wroc.pl

Evangelisch-Lutherische Kirche in Ruménien

B-dul 21 Decembrie 1989, nr. 1

RO - 400105 Cluj-Napoca (Klausenburg) / Ruménien
Leitender Geistlicher: Bischof Dezs6 Zoltan Adorjani
www.evangelikus.ro

Propstei Kaliningrad der Evangelisch-Lutherischen Kirche
Europdisches Russland (ELKER)

Prospekt Mira 101, RUS - 236010 Kaliningrad / Russland
Leitender Geistlicher: Propst Sergej Holzwert
www.propstei-klg.com

Propstei St. Petersburg der Evangelisch-Lutherischen Kirche
Européisches Russland (ELKER)

Newskij Prospekt 22-24,

RUS - 191186 St. Petersburg / Russland

Leitender Geistlicher: Propst Michael Schwarzkopf
www.petrikirche.ru

Metropolie St. Petershurg der Russisch-Orthodoxen Kirche
(zur Zeit ruhend)

Monastyrki 1, RUS - 191167 St. Petersburg / Russland
Leitender Geistlicher: Metropolit Varsonofij
www.mitropolia.spb.ru

Estnische Evangelisch-Lutherische Kirche (EELK)
Kiriku plats 3, EE - 10130 Tallinn / Estland
Leitender Geistlicher: Erzbischof Urmas Viilma
www.eelk.ee

Evanglisch-Lutherische Kirche der Republik Kasachstan

Kazahstan, 010 000, Nur-Sultan, Kudaiberdiuly 94
Evangelichesko-Ljuteranskaja, Cerkov‘ v RK

Leitender Geistlicher: Erzbischof Jurij Timofejewitsch Novgorodov
www.elcrk.kz

Evangelisch-Lutherische Kirche Lettlands (ELKL)
Maza Pils iela 4, LV - 1050 Riga / Lettland
Leitender Geistlicher: Erzbischof Janis Vanags
www.lelb.lv

Propstei Lettland

der Lettischen Evangelisch-Lutherischen Kirche Weltweit
Skolas lela 11-5, LV — 5020 Kegums, Lettland
Leitende Geistliche: Propstin leva Purina
www.lelbpasaule.lv

Evanglisch-Lutherische Kirche Litauens

Vokieciu g. 20, LT - 01130 Vilnius / Litauen
Leitender Geistlicher: Bischof Mindaugas Sabutis
www.liuteronai.lt

Protestantische Kirche in den Niederlanden

Joseph Haydnlaan 2A, NL - 3533 AE Utrecht / Niederlande
Leitender Geistlicher: Prasident der Evangelisch-Lutherischen
Synode in der Evangelischen Kirche der Niederlande Andreas
Woéhle

www.protestantsekerk.nl

Bistum Véxjo der Kirche von Schweden
Ostrabo, S - 352 39 Vaxjo / Schweden
Leitender Geistlicher: Bischof Fredrik Modéus
www.svenskakyrkan.se/vaxjostift

Mitarbeiter*innen
in Ubersee

Tansania
Pastor Malte Lei

Malte Lei arbeitet als Dozent am Nyakato Bible College der
East of Lake Victoria Di6zese (ELVD) der ELCT in Mwanza und
im Bereich Christian Education in den Kirchenkreisen und
Gemeinden der ELVD.

Adresse: East of Lake Victoria Diocese, P.O. Box 423, Mwanza

Kenia

Silke und Carsten Leng

Silke Leng arbeitet als Dozentin an der Voi Bible School der
Kenya Evangelical Lutheran Church (KELC) in Voi, Kenia.
Adresse: Ev.- luth. Voi Bible School, P.O. Box 757 - 80300, Voi

Carsten Leng arbeitet seit November 2023 als Senior Expert
an der Voi Bible School der KELC und unterrichtet schwer-
punktmaBig Musik.

Papua-Neuguinea
Niklas Stephen

Der Kaufmann Niklas Stephen verstarkt im Finanzdezernat
des Kirchenamts der ELCPNG in Lae das Team der Liegen-
schaftsabteilung, die den kirchlichen Land- und Immobilien-
besitz verwaltet.

Adresse: ELCPNG, PO. Box 1452, Lae 411, Morobe Province,
Papua New Guinea

Argentinien
Marie Luise Schneider

Marie-Luise Schneider arbeitet als Ethnologin in Ruiz de
Montoya in der Provinz Misiones in Argentinien in einem
Projekt der Stiftung Hora de Obrar zur Verbesserung der
Lebenssituation der Indigenen Mbya-Guarani.

E-Mail: m.schneider@nordkirche-weltbewegt.de

Stipendiat*innen
Jahrgang 2024 / 2025

» NInka Molatta, Amity Foundation, China

» Aaron Gnade, NAOMI Projekt, Griechenland
» Per Olsen, DELK, Namibia

» Martin Westhof, IERP, Argentinien
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Jahrgang 2024 / 2025

» Victor, Dialogprojekt Anafora, Agypten

» Emiliano, Dialogprojekt Anafora, Agypten

» Mia, Kinder- und Jugendzentrum En Accién, Argentinien

» Emilia, Kindertagesstatte Caminito, Argentinien

» Frida, Jugendzentrum La Casona, Argentinien

» Janne, Sozialprojekt Dorcas fur Kinder und Jugendliche, Brasilien

» Selim, Heim flr Kinder und Jugendliche Lar Padilha, Brasilien

» Pia, Internat Associacao diaconica luterana (ADL), Brasilien

» Luise, Heim flr Kinder und Jugendliche Lar Padilha, Brasilien

» Helena, Englisch-Unterricht der Amity Foundation, China

» Karin, Englisch-Unterricht der Amity Foundation, China

» Lenka, Englisch-Unterrichts der Amity Foundation, China

» Fabienne, Englisch-Unterricht der Amity Foundation, China

» Ben, India Peace Centre, Indien

» Nora, StraBenmadchenprojekt PLCC, Kenia

» Julia, Unterricht und Gemeinschaftsarbeit in Kiribatiti

» Jonathan, Unterricht und Gemeinschaftsarbeit in Kiribati

» Elijah, Kinder- und Jugendprojekt Callescuela, Paraguay

» Ben, Centro Abierto Santa Teresa, Paraguay

» Hannah, Kinder- und Jugendprojekt Callescuela, Paraguay

» Ben, Kinder- und Jugendzentrum New World Foundation,
Stdafrika

» Lou, Kinder- und Jugendzentrums New World Foundation,
Slidafrika

» Rahel, Kindergarten und sozialen Projekte in Mwanga, Tansania

» Hannah, Jerusalem Schule, Tansania

» Lilli, Kindergarten auf Sansibar, Tansania

» Marvin, Heim fir Kinder und Jugendliche Hogar Amanecer,
Uruguay

» Finja, Heim fur Kinder und Jugendliche Hogar Amanecer,
Uruguay

» Lucy, Kindergarten Casa de la Amistad, Uruguay

Siid-Nord-Freiwillige

Jahrgang 2024 / 2025

» Eliana, SOS Kinderdorf Vorpommern

» Guilherme, SOS Kinderdorf Vorpommern
» Sanny, Seemannsmission Kiel

» Gwen, Seemannsmission Duckdalben

» Mace, Seemannsmission Duckdalben

» Ana, Seemannsmission Brunsblittel

» Amoni, Christian Jensen Kolleg Breklum

» Rodolfo, Christian Jensen Kolleg Breklum
» Cindi, Kita Arche Noah, Holm



Organigramm

Okumenewerk der Nordkirche

Die Generalversammlung besteht aus 73 Mitgliedern aus den Kirchenkreisen der Nordkirche,
dem Bischofsrat, aus dem Missionskonvent und aus dem Verein der Freunde der Breklumer

Der Vorstand besteht aus 14 ordentlichen sowie bis zu fiinf stellvertretenden Mitgliedern (gemaB § 6 Abs. 2 der Satzung

Direktorat

Dr. Christian
Wollmann
Direktor

Bereich
Finanzen und Personal

Matthias Kahnert
Olaf Rehren
Leitung

» Haushalt

» allgemeine Verwaltung
» Vermdgensverwaltung
» Grundstiicksverwaltung
» Spenden

» Personal

» Datenschutz

» Gastehaus

» Compliance

» IT-Support

» Arbeitsschutz

» Empfang

» Hauswirtschaft

Bereich
Organisationskommunikation

Katja Tobias
Leitung

» Kommunikation (Intern und Extern)
» Chefredaktion

» Social Media

» Fundraising

» Pressearbeit

» Corporate Design

Leitungskonferenz

Direktor
Leitung Finanzen und Personal
Leitung Organisationskommunikation

Leitung Umwelt- und Klimaschutzbiiro

Leitung Globale Gerechtigkeit
Leitung Internationale Beziehungen
Leitung Interkulturelle Okumene
Leitung Global lernen

Bereich
Umwelt- und Klimaschutzbiiro

Jan Christensen
Leitung

» Pastor fiir Umweltfragen
der Nordkirche
» Fairer Handel in Kirchengemeinden
» Klimaschutzmanagement
» Bildung
» OkoFaire Gemeinden
» OkoFaire Einrichtungen

Bereich
Globale Gerechtigkeit

Anne Freudenberg-Klopp
Leitung

» Theologie und Nachhaltigkeit

» Infostelle Klimagerechtigkeit

» Church Climate Action
Partnerships (CCAP)

» Okumenisches Netzwerk
Klimagerechtigkeit

» Flucht und Menschenrechte

» Bildungsarbeit

» Menschenrechte und
Migration (N.N.)

» Weltwirtschaft (N.N.)

aus der Landessynode, aus
Mission in Nordschleswig.

des Okumenewerks).

Fiinf Standorte

Agathe-Lasch-Weg 16, Hamburg

Fachausschiisse zur Beratung
des Vorstands

WichmannstraBe 4, Haus 10 Nord, Hamburg

Shanghaiallee 12, Hamburg
GroBe ElbstraBe 132, Hamburg

KirchenstraBe 4, Breklum

Bereich
Internationale Beziehungen

Jorn Moller
Leitung

» Afrika

» Europa

» Russland/ Kasachstan

» Indien

» Papua-Neuguinea

» Lateinamerika

» USA

» Ostasien

» China

» Philippinen

» Mittlerer Osten

» 6kumenische Mitarbeitende
» Seemannspfarramt

» Okumenische Partnerschaften
» Missionskonvent

Bereich )
Interkulturelle Okumene

N.N.
Leitung

» Christlich-Islamischer Dialog

» Christlich-Judischer Dialog

» Friedensbildung

» Okumene-Beauftragte (ACK)

» internationale Gemeinden

» Fliichtlingsbeauftragte

» Rassismuskritische Bildungsarbeit
» Interkulturelle Kirchenentwicklung
» Nordkirche dekolonial

Bereich
Global lernen

Nadja Gehm
Leitung

» Freiwilligendienste Siid-Nord

» Freiwilligendienste Nord-Siid

» Stipendienprogramme

» Ehemaligennetzwerk

» Okumenische Jugendspiritualitit
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Adressen von Generalversammiung,
Vorstand und Missionskonvent

Generalversammlung

Vorsitzende

Landesbischdfin Kristina Kiihnbaum-Schmidt
Minzstr. 8-10

19055 Schwerin

Tel. 0385 20223 160/168, landesbischoefin@nordkirche.de

Stellvertretende Vorsitzende

Propstin i. R. Frauke Eiben

Am Pohl 36, 23566 Lubeck

Tel. 0151 74277539, fraukeeiben@googlemail.com

Schriftfithrer/Schriftfiihrerin

Heinrich Ebeling

Am Schéferbruch 7, 19243 Wittenburg

Tel. 038852 90845, heinrich.ebeling49@yahoo.com

Frauke Pfeifer
Klosterhofer Str. 29, 24837 Schleswig
Tel. 04621 22031, pfeiferei@outlook.de

Vorstandsmitglieder

Propst Stefan Block (Vorsitzender)
Am Alten Kirchhof 8, 24534 Neum(inster
Tel. 04321 498134, propst.neumuenster@altholstein.de

Pastorin Astrid Cramer-Kausch
Gronnevej 55, DK 6360Tinglev
Tel. (+45) 74 64 40 04, a.cramer-kausch@kirche.dk

Brigitta Seidel (stellvertretende Vorsitzende)
Eichelhdherkamp 100, 22397 Hamburg
Tel. 040 6082923, brigittamaria-Seidel@hamburg.de

Pastor Jan Christensen

Wichmannstrasse 4, Haus 10 Nord, 2. Stock, 22607 Hamburg

Tel. 040 306201521, Mobil: 0151 4222 5311
jan.christensen@umwelt.nordkirche.de

Prof. Dr. Ulrich Dehn
Johann-Wenth-Str. 27, 22525 Hamburg
Tel. 040 35074933, ulrich.dehn@uni-hamburg.de

Dorothea Eggers
HauptstraBe 30, 18299 Hohen Sprenz
Tel. 0381 37798752, dorothea.eggers@elkm.de

Antje Holst
Tarpenbekstr. 121, 20251 Hamburg
Tel. 040 4604768, hoelliholst@alice.de

Susanne Kunsmann
Hauptstr. 54b, 24969 GroBenwiehe
Mobil: 0176 22290767, kunsmann@ekjb-nf.de

Heiner Mohring
Robert-Koch-Str. 18, 19055 Schwerin
Tel. 0385 39406181, heinermoehring@gmx.de

Rev. Dr. Leslie Nathaniel
Frankentobelstr. 4, 73079 Suessen
Tel. 04971 6258486, leslie.nathaniel@europe.anglican.org

Propst i. R. Kurt Riecke
GroB-Sabiner-Ring 12, 24558 Henstedt-Ulzburg
Tel. 04193 9808058, kurtriecke@web.de

Helmuth Schrader
Bleicherstr. 7a, 19089 Crivitz
Tel. 03863 222398, helmuth-schroeder@gmx.de

Daria Szkudlinska
Breite StraBBe 10, 17328 Penkin
Mobil 0151 41245469, dariagrzywacz@yahoo.com

Gerhard Thimm
HallstraBe 48 a, 25462 Rellingen
Tel. 04101 44964, thimmg@gmail.com

stellvertretende Mitglieder

Pastor Carsten Pfeiffer
Bygaden 25, DK 6372 Bylderup-Bov
Tel. +45 74 76 22 17, buhrkall@kirche.dk

Madita Baudach
Lehmberg 21, 24103 Kiel
Tel. 0157 3260 7547, madita.baudach@kabelmail.de

Dorothea Lindow
Anschrift und Tel. habe ich noch nicht
DL@km.dk

Dr. Brighton Katabaro
Kurt Kichler StraBe 48, 22609 Hamburg
Tel. 040 823161-12, b.katabaro@missionsakademie.de

Pastor Achim Strehlke
SchloBstraBe 13, 23701 Eutin
Tel: 04521 8005-215, Achim.strehlke@kk-oh.de

Hans-Peter Strenge
Baron-Voght-StraBe 89g, 22609 Hamburg
Tel. 040 821635, h.p.strenge@gmx.de

Arbeitsausschuss des Missionskonvents
im Bereich der Evangelisch-Lutherischen Kirche
in Norddeutschland

Pastor i. R. Henning Halver
Marienweg 1, 24784 Westerrdnfeld
Tel. 0151 / 590 104 32, h.halver@t-online.de

Antje Holst
Tarpenbekstr. 121, 20251 Hamburg
Tel. 040 4604768, hoelliholst@alice.de

Arne Jureczek
Prinzenstr. 12, 24768 Rendsburg
Tel. 04331 7083896

Max Manke
Kerckringstr. 63, 23554 Libeck
Tel. 0451 / 32233, max.manke@web.de

Frauke Pfeifer
Klosterhofer Str. 29, 24837 Schleswig
Tel. 04621 22031, pfeiferei@outlook.de

Christine Radomski (Vorsitzende)
Tornschau 1, 24392 Brebel
Mobil 0157 38302600, christine.radomski@web.de

Propst i. R. Kurt Riecke
GroB-Sabiner-Ring 12, 24558 Henstedt-Ulzburg
Tel. 04193 9808058, kurtriecke@web.de

Daria Szkudlinska
Breite StraBe 10, 17328 Penkin
Tel. 0151 / 41 24 54 69, dariagrzywacz@yahoo.com

Christel Zeidler
Alter Guterbahnhof 9 f, 22303 Hamburg
Tel. 040 6400967, christel.zeidler@hamburg.de
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Ansprechpartner*innen im Okumenewerk

der Nordkirche

Agathe-Lasch-Weg 16 - 22605 Hamburg
Tel. 040 88181-0 - Fax 040 88181-210
info@nordkirche-weltbewegt.de

Banet, Fabio -332
Projektkoordination

Church Climate Action Partnership
f.banet@nordkirche-weltbewegt.de

Bretz, Astrid -419
Lateinamerika (Sb.)
a.bretz@nordkirche-weltbewegt.de

Christophersen, Kim Eva -420
Global lernen (Sb.)
k.christophersen@nordkirche-weltbewegt.de

Cordes, Susanne -150
Stipendien & Freiwilligenprogramme (Sb.)
s.cordes@nordkirche-weltbewegt.de

Cremer, Dorothe -414
Globale Gerechtigkeit / Férderprogamm (Sb.)
d.cremer@nordkirche-weltbewegt.de

Davis, Katharina -321
Afrika
k.davis@nordkirche-weltbewegt.de

Dérling, Manja -114
Buchhaltung
m.doerling@nordkirche-weltbewegt.de

Eder, Uli -211
Infostelle Klimagerechtigkeit
u.eder@nordkirche-weltbewegt.de

Eggerstedt, Anke -411
Afrika (Sb.)
a.eggerstedt@nordkirche-weltbewegt.de
Ellwanger, Ulrike -151
Europa (Sb.)

u.ellwanger@nordkirche-weltbewegt.de

Freudenberg-Klopp, Anne -243
Globale Gerechtigkeit (Ltg.)
a.freudenberg@nordkirche-weltbewegt.de

Friemann, Isabel -313
Ostasien, China-Infostelle
i.friemann@nordkirche-weltbewegt.de

Gehm, Nadja -130
Global lernen /

Stipendien- & Freiwilligenprogramme (Ltg.)
n.gehm@nordkirche-weltbewegt.de

GeBner, Stephanie -131
PNG / Pazifik / Partnerschaften /
Christlich-Judischer Dialog /
Christlich-Islamischer Dialog (Sb.)
s.gessner@nordkirche-weltbewegt.de

Hake, Astrid -421
Okum. Netzwerk Klimagerechtigkeit
a.hake@nordkirche-weltbewegt.de

Harten, Elke -233
Organisationskommunikation /

Missionskonvent (Sb.)
e.harten@nordkirche-weltbewegt.de

Heuer, Janna -132
Stipendien- & Freiwilligenprogramme /

Nord - Std

j-heuer@nordkirche-weltbewegt.de

Hug, Claudia -231
Lateinamerika / Compliance Management
c.hug@nordkirche-weltbewegt.de

Kahnert, Matthias -111
Geschaftsfiihrer
m.kahnert@nordkirche-weltbewegt.de

Kienel, Carola -116
Stipendien- & Freiwilligenprogramme /

Finanzen (Sb.)
c.kienel@nordkirche-weltbewegt.de

Kéhler, Anna -234
Organisationskommunikation /

Social Media
a.koehler@nordkirche-weltbewegt.de

Lehmann-Robinson, Sonja -202
Direktorat (Assistenz)
s.lehmann-robinson@nordkirche-weltbewegt.de

Liu, Ruomin -424
China Partnerschaft
r.liu@nordkirche-weltbewegt.de

Lorberg-Fehring, Sénke -140
Christlich-Islamischer Dialog
s.lohrberg-fehring@nordkirche-weltbewegt.de

Lotichius, Frank -240
Russland / Kasachstan
f.lotichius@nordkirche-weltbewegt.de

Markovic, Sladjana -222
Ostasien / Indien / mittlerer Osten (Sb.) /
Gastehaus
s.markovic@nordkirche-weltbewegt.de

Meyer-Kahrs, Judith -331
Infostelle Klimagerechtigkeit
j.-meyer-kahrs@nordkirche-weltbewegt.de

Méller, J6rn -212
Internationale Beziehungen (Ltg.) /
6kumenische Partnerschaften /

Nordamerika / Missionskonvent
j.moeller@nordkirche-weltbewegt.de

Ohff, Zanda -413
Europa
z.ohff@nordkirche-weltbewegt.de

Ostermann-Ohno, J6rg -223
Indien / Papua-Neuguinea (PNG)
j.ostermann-ohno@nordkirche-weltbewegt.de

Petersen, Indra -114
Buchhaltung
i.petersen@nordkirche-weltbewegt.de

Pfeifer, Tobias -224
Mittlerer Osten / Christlich-Jidischer Dialog
t.pfeifer@nordkirche-weltbewegt.de

Pdrschmann, Nicole -412
Europa (Sb.)
n.poerschmann@nordkirche-weltbewegt.de
Rehren, Olaf -242
Geschéaftsfuhrer

o.rehren@nordkirche-weltbewegt.de

Riewert, Kathleen -114
Buchhaltung
k.riewert@nordkirche-weltbewegt.de

Rojas, Daniela -150
Stipendien- & Freiwilligenprogramme (Sb.)
d.rojas@nordkirche-weltbewegt.de

Rulffes, Kurt -221
Spenden / Fundraising
k.rulffes@nordkirche-weltbewegt.de

Schlick, Nicole -322
Personal

n.schlick@nordkirche-weltbewegt.de

Schneider, Dérte -119
Geschaftsfiihrung (Assistenz)
d.schneider@nordkirche-weltbewegt.de

Schultze-Bonatz, Verena -100
Empfang / Zentrale
v.schultze-bonatz@nordkirche-weltbewegt.de

Schwinger, Dominik -341
Stipendien- & Freiwilligenprogramme /

Sud - Nord
d.schwinger@nordkirche-weltbewegt.de

Sieber, Kerstin -152
Okum. Beziehungen / Nordamerika (Sb.)
k.sieber@nordkirche-weltbewegt.de

Sulewski, Katja -117
Spendenbuchhaltung
k.sulewski@nordkirche-weltbewegt.de

Tobias, Katja -415
Organisationskommunikation (Ltg.)
k.tobias@nordkirche-weltbewegt.de

Weipert, David -425
IT-First Level Support
d.weipert@nordkirche-weltbewegt.de

Wollmann, Christian -201
Direktor
c.wollmann@nordkirche-weltbewegt.de

Umweltschutz- und Klimaschutzbiiro der Nordkirche
WichmannstraBe 4, Haus 10 Nord, 22607 Hamburg
Tel. 040 83181-0

info@nordkirche-weltbewegt.de

Christensen, Jan -601
Umwelt- und Klimaschutzbiro

der Nordkirche (Ltg.)

Pastor fiir Umweltfragen der Nordkirche
j.christensen@nordkirche-weltbewegt.de

Fischer, Jonas -609
Klimaschutzmanagement
j.fischer@nordkirche-weltbewegt.de

GroB, Stefanie -606
Projektkoordination Fairer Handel

in Kirchengemeinden
s.gross@nordkirche-weltbewegt.de

Hiittner, Kirsten -604
Projektkoordination OkoFaire Gemeinde
k.huettner@nordkirche-weltbewegt.de

Jiirgens, Martin -608
Klimaschutzmanagement
m.juergens@nordkirche-weltbewegt.de

Piening, Annette -607
Klimaschutzmanagement
a.piening@nordkirche-weltbewegt.de

Ramackers, Julia -605
Projektkoordination OkoFaire Einrichtung
j.ramackers@nordkirche-weltbewegt.de

Steinert, Petra -603
Umwelt- und Klimaschutzbildung
p.steinert@nordkirche-weltbewegt.de

Werner, Susanna -600 / 602
Umwelt- und Klimaschutzbiiro (Sekretariat)
s.werner@nordkirche-weltbewegt.de

Shanghaiallee 12, 20457 Hamburg
Tel. 040 88181-0
info@nordkirche-welthewegt.de

Andred, Laura -541
Okumenebeauftragte / ACK Hamburg
Geschéftsflihrung (Assistenz)
l.andreae@nordkirche-weltbewegt.de

Beetz, Christiane -501
Friedensbildung (Assistenz)
c.beetz@nordkirche-weltbewegt.de

Behrens, Esther -520
Verwaltung Standort Shanghaiallee (Sb.)
e.behrens@nordkirche-weltbewegt.de

Braun, Katherine -531
Flucht- und Menschenrechtsfragen
k.braun@nordkirche-weltbewegt.de

Ebeling, Claudia -27?
Organisationskommunikation /

Pressereferentin
c.ebeling@nordkirche-weltbewegt.de

Jochims, Dietlind -530
Flichtlingsbeauftragte der Nordkirche
d.jochims@nordkirche-weltbewegt.de

Koch, Julika -500
Friedensbildung
j.koch@nordkirche-weltbewegt.de

Liebing, Charlotte -512
Referat flr Interkulturelle

Kirchenentwicklung der Nordkirche (Sb)
c.liebing@nordkirche-weltbewegt.de

Moumouni, Nicolas -510
Interkulturelle Kirchenentwicklung

der Nordkirche
n.moumouni@nordkirche-weltbewegt.de

Okeke, Prince Ossai -545
Internationale Gemeinden
o.okeke@nordkirche-weltbewegt.de

Reimers-Avenarius, Annette -540
Okumenebeauftragte der Nordkirche /

ACK Hamburg (Geschaftsflihrung)
a.reimers-avenarius@nordkirche-weltbewegt.de

Temiirtiirkan, Mehtap -532
Flichtlingsbeauftragte der Nordkirche

(Sb.)
m.temuertuerkan@nordkirche-weltbewegt.de
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GroBe ElbstraBe 132, 22767 Hamburg
Tel. 040 88181-0
info@nordkirche-welthewegt.de

Neitzel, Gotz-Volkmar -702
Seemannspfarramt der Nordkirche
Seemannspastor
g.neitzel@nordkirche-weltbewegt.de

Schomberg, Heike -701
Seemannspfarramt der Nordkirche

(Sekretariat)
h.schomberg@nordkirche-weltbewegt.de

KirchenstraBe 4 - 25821 Breklum
Tel. 04671 92749-10
buerobreklum@nordkirche-weltbewegt.de

Conrad, Petra 04671 92749-10
Sekretariat / Sb.

p.conrad@nordkirche-weltbewegt.de

Horns, Kerstin 04671 92749-23
Archiv

k.homs@nordkirche-weltbewegt.de

Konradi, Daniela 04671 92749-21
Interkulturelle Okumene (Ltg.) /
rassismuskritische Bildungsarbeit

d.konraedi@nordkirche-weltbewegt.de

Schreiner, Simone Carola 04671 92749-22
Nordkirche dekolonial

s.schreiner@nordkirche-weltbewegt.de

Spingler, Charlotte 04671 92749-12
Global lernen / Jugendspiritualitat
c.spingler@nordkirche-weltbewegt.de
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